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BM/1 12 SECAO DO ESTADO MAIOR GERAL [E-27/029
BM/2 22 SECAO DO ESTADO MAIOR GERAL [E-27/030
BM/3 32 SECAO DO ESTADO MAIOR GERAL E-27/031
BM/4 4? SECAO DO ESTADO MAIOR GERAL E-27/032
BM/5 52 SECAO DO ESTADO MAIOR GERAL E-27/033
BM/6 62 SECAO DO ESTADO MAIOR GERAL E-27/034
CcsA ICOORDENAGAO DE SEGURANGCA EM AERODROMOS [E-27/035
bGP DIRETORIA GERAL DE PESSOAL E-27/036
pIP IDIRETORIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS [E-27/037
DAS DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL [E-27/038
DGST DIRETORIA GERAL DE SERVICOS TECNICOS [E-27/039
DGDP DIRETORIA DE DIVERSOES PUBLICAS E-27/040
CPPT ICENTRO DE PESQUISA PERICIAS E TECNICAS E-27/041
DGAL DIRETORIA GERAL DE APOIO LOGISTICO E-27/042
DGAL 1 DIRETORIA GERAL DE APOIO LOGISTICO/1 E-27/043
DGAL 2 DIRETORIA GERAL DE APOIO LOGISTICO/2 E-27/044
DGAL 3 DIRETORIA GERAL DE APOIO LOGISTICO/3 E-27/045
DGAL 4 IDIRETORIA GERAL DE APOIO LOGISTICO/4 E-27/046
DGAL 5 DIRETORIA GERAL DE APOIO LOGISTICO/5 E-27/047
IALMOGERA IALMOXARIFADO GERAL [E-27/048
DGPAT DIRETORIA GERAL DE PATRIMONIO E-27/049
CsM ICENTRO DE SUPRIMENTO E MANUTENCAO [E-27/050
DGF DIRETORIA GERAL DE FINANCAS [E-27/051
DGEI DIRETORIA GERAL DE ENSINO E INSTRUCAO [E-27/052
ESCBM [ESCOLA SUPERIOR DE COMANDO DE BOMBEIRO MILITAR E-27/053
ABMDP I IACADEMIA DE BOMBEIRO MILITAR DOM PEDRO I E-27/054
ICEFAP ICENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE PRAGAS [E-27/055
CTRM ICENTRO DE TREINAMENTO E RECICLAGEM DE MOTORISTAS [E-27/056
DGS DIRETORIA GERAL DE SAUDE [E-27/057
HCAP HOSPITAL CENTRAL ARISTARCHO PESSOA [E-27/058
CPMSO ICENTRO DE PERICIAS MEDICAS E SAUDE OCUPACIONAL [E-27/059
1-POLICL 12 POLICLINICA - CAMPINHO [E-27/060
R-POLICL 22 POLICLINICA - NOVA IGUACU [E-27/061
B-POLICL 32 POLICLINICA - NITEROI E-27/062
@-POLICL 42 POLICLINICA - CAMPOS DOS GOYTACAZES E-27/063
DGO DIRETORIA GERAL DE ODONTOLOGIA [E-27/064
CEPO ICENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS ODONTOLOGICAS [E-27/065
1-ODONT 12 ODONTOCLINICA MILITAR - QCG E-27/066
R-ODONT 22 ODONTOCLINICA MILITAR - CAMPO GRANDE E-27/067
oMS/SuM 32 ODONTOCLINICA MILITAR - SAO JOAO DE MERITI [E-27/068
omMTcGCC 42 ODONTOCLINICA MILITAR - TENENTE-CORONEL GREY CAETANO COIMBRA [E-27/069
oMCG IODONTOCLINICA MILITAR - CAMPOS DOS GOYTACAZES E-27/070
OCMMOGS [ODONTOCLINICA MILITAR MAJOR OG GOMES DE SA - NOVA IGUAGU E-27/071
oMMPCC IODONTOCLINICA MILITAR MAJOR PAULO CORREIA CARDOSO - GUADALUPE E-27/072
OMNSP ODONTOCLINICA MILITAR NOSSA SENHORA DA PENHA - PENHA E-27/073
ODOCTAGA ODONTOCLINICA MILITAR TITO AUGUSTO GUIGON ARAUJO - CAMPINHO E-27/074
oMvVOSs IODONTOCLINICA MILITAR VALTER OLIVEIRA DOS SANTOS - NITEROI E-27/075
CBA 1 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - CAPITAL E-27/076
1-GBM 1° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - HUMAITA E-27/077
R-GBM 2° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - MEIER E-27/078
8-GBM 8> GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - CAMPINHO E-27/079
11-GBM 11° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - VILA ISABEL [E-27/080
12-GBM 12° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - JACAREPAGUA [E-27/081
13-GBM 13° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - CAMPO GRANDE [E-27/082
17-GBM 17° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - COPACABANA [E-27/083
19-GBM 19° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - ILHA DO GOVERNADOR E-27/084
4-GBM 24° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - IRAJA E-27/085
28-GBM 28° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - PENHA [E-27/086
GocG IGRUPAMENTO OPERACIONAL DO COMANDO GERAL [E-27/087
CBA 2 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - SERRANA [E-27/088
6-GBM 6> GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - NOVA FRIBURGO [E-27/089
15-GBM 15° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - PETROPOLIS [E-27/090
16-GBM 16° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - TERESOPOLIS [E-27/091
CBA 3 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - SUL [E-27/092
7-GBM 7> GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - BARRA MANSA E-27/093
p2-GBM 22° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - VOLTA REDONDA E-27/094
23-GBM 23° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - RESENDE [E-27/095
CBA 4 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - NORTE/NOROESTE [E-27/096
5-GBM 5° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - CAMPOS DOS GOYTACAZES [E-27/097
R1-GBM 21° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - ITAPERUNA [E-27/098
CBA 5 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - BAIXADAS LITORANEAS [E-27/099
9-GBM 9° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - MACAE [E-27/100
18-GBM 18° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - CABO FRIO E-27/101
R7-GBM 27° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - ARARUAMA E-27/102
CBA 6 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - BAIXADA FLUMINENSE E-27/103
4-GBM K° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - NOVA IGUACU E-27/104
14-GBM 14° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - DUQUE DE CAXIAS E-27/105
CBA 7 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - COSTA VERDE E-27/106
10-GBM 10° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - ANGRA DOS REIS E-27/107
26-GBM 26° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - PARATI E-27/108
CBA 8 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - ATIVIDADES ESPECIALIZADAS E-27/109
1-GBS 1° GRUPAMENTO DE BUSCA E SALVAMENTO E-27/110
1-GSFMA 1° GRUPAMENTO DE SOCORRO FLORESTAL E MEIO AMBIENTE - ALTO DA BOA VISTA E-27/111
R-GSFMA 2° GRUPAMENTO DE SOCORRO FLORESTAL E MEIO AMBIENTE - MAGE E-27/112
GTSAI IGRUPAMENTO TECNICO DE SUPRIMENTO DE AGUA PARA INCENDIO E-27/113
GOA IGRUPAMENTO DE OPERACOES AEREAS E-27/114
GoPP IGRUPAMENTO DE OPERACOES COM PRODUTOS PERIGOSOS E-27/115
GPREVE IGRUPAMENTO DE PREVENGAO EM ESTADIOS E-27/116
CBA 9 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - METROPOLITANA E-27/117
3-GBM 3° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - NITEROI E-27/118
20-GBM 20° GRUPAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR - SAO GONCALO E-27/119
1-GSE 1° GRUPAMENTO DE SOCORRO DE EMERGENCIA E-27/120
CBA 11 ICOMANDO DE BOMBEIRO DE AREA - ATIVIDADES DE SALVAMENTOS MARITIMOS E-27/121
1-GMAR 1° GRUPAMENTO MARITIMO - BOTAFOGO E-27/122
R-GMAR 2° GRUPAMENTO MARITIMO - BARRA DA TIJUCA E-27/123
B-GMAR 3° GRUPAMENTO MARITIMO - COPACABANA E-27/124
B-GMAR #° GRUPAMENTO MARITIMO- ITAIPU E-27/125
GBMUS IGRUPAMENTO DE BOMBEIROS MUSICOS E-27/126
DBMMOT IDESTACAMENTO DE BOMBEIRO MILITAR DE_MOTOCICLISTAS E-27/127
ISAD/DGP DIRETORIA GERAL DE PESSOAL - SECAO ADMINISTRATIVA E-27/135
DGP/1 12 SECAO DIRETORIA GERAL DE PESSOAL E-27/136
DGP/2 22 SECAO DIRETORIA GERAL DE PESSOAL E-27/137
DGP/3 32 SECAO DIRETORIA GERAL DE PESSOAL E-27/138
DGP/4 4? SECAO DIRETORIA GERAL DE PESSOAL E-27/139
DGP/5 5° SECAO DIRETORIA GERAL DE PESSOAL E-27/140
DGP/6 62 SECAO DIRETORIA GERAL DE PESSOAL E-27/141
IDGP/OE IDIRETORIA GERAL DE PESSOAL - SECAO DE ORGAOS EXTERNOS E-27/142
DGP/ARQ IDIRETORIA GERAL DE PESSOAL - SECAO DE ARQUIVO E-27/143
PROEISBM INUCLEO DO PROGRAMA ESTADUAL DE IMPLANTAGAO DE SERVICOS DE BOMBEIRO MILITAR E-27/144
SECRETARIA DE ESTADO DE ENVELHECIMENTO SAUDAVEL E QUALIDADE DE VIDA - SEESQV
QV/COSAD [COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E-28/001
SECRETARIA DE ESTADO DE PREVENCAO A DEPEDENCIA QUIMICA - SEPREDEQ
CSADM [COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E-20/001
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER - SEEL
DGAF DDIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E-30/001
SUPERINTENDENCIA DE DESPORTOS DO ESTADO DO RJ - SUDERJ
DIVPROT DIVISAO DE PROTOCOLO E COMUNICAGAO ADMINISTRATIVA E-30/002

ADMINISTRACAO VINCULADA

AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS CONCEDIDOS
DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS, FERROVIARIOS E METROVIA-
RIOS E DE RODOVIAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATO DO CONSELHO-DIRETOR

DELIBERAGCAO AGETRANSP N° 516
DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013

SUPERVIA - CONCESSIONARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO S/A. FATO RELEVANTE DA OPE-
RACAO - FALHA NO FORNECIMENTO DE ENER-
GIA NA SUBESTAGAO DE BENFICA, AS
10H52MIN, DO DIA 30 DE JANEIRO DE 2013 -
B.O. DE FATO RELEVANTE N° 0206. 17) CONHECE
O RECURSO INTERPOSTO PELA CONCESSIONA-

RIA, EIS QUE TEMPESTIVO. 2) NO MERITO: 2.1 -
ACOLHE A INTEGRALIDADE DAS ALEGACOES
DA CONCESSIONARIA, TENDO EM VISTA A
COMPLETA PERTINENCIA DAS MESMAS E, POR
TAL MOTIVO, DA PROVIMENTO AO RECURSO,
PARA REVOGAR, NA INTEGRA, A DELIBERAGAO
AGETRANSP/CD N° 482, DE 27/08/2013. 2.2 - RE-
CONHECE A CULPA DA CONCESSIONARIA PELA
OCORRENCIA DO FATO RELEVANTE DA OPERA-
CAO E, POR TAL MOTIVO, APLICA A CONCES-
SIONARIA A PENALIDADE DE ADVERTENCIA,
COM BASE NA NOTA TECNICA DA CATRA (FLS.
36/45), NO PARECER DA PGA (FLS. 142/147) E
NA CLAUSULA DECIMA NONA, ALINEA “A” DO
OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CONCESSAO, POR INFRAGAO AS CLAUSULAS
QUARTA E DECIMA, INCISO I, DO CONTRATO DE
CONCESSAO. 3) DETERMINA A CATRA QUE,

Id: 1611632

APOS O TRANSITO EM JULGADO DESTA DECI-
SAO, SEJA LAVRADO O RESPECTIVO AUTO DE
INFRACAO E PROCEDIDAS AS ANOTAGOES DE
CABIMENTO. DETERMINA O ARQUIVAMENTO DO
PROCESSO.

O CONSELHO-DIRETOR DA AGENCIA REGULADORA DE SERVI-
GOS PUBLICOS CONCEDIDOS DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS,
FERROVIARIOS E METROVIARIOS E DE RODOVIAS DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO - AGETRANSP, no uso de suas atribuices
legais e regimentais, tendo em vista o que consta no processo re-
gulatério n°® E-12/004.141/2013, por maioria dos Conselheiros Votan-
tes;

DELIBERA:

Art. 1°- Conhecer do Recurso interposto pela Supervia Concessionaria
de Transporte Ferroviario S/A, eis que tempestivo conforme art. 64,
caput, do Regimento Interno.
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Art. 2°- No mérito:

2.1 - Acolher a integralidade das alegagdes da Concessionaria, tendo
em vista a completa pertinéncia das mesmas e, por tal motivo, dar
provimento ao recurso, para revogar, na integra, a Deliberacdo AGE-
TRANSP/CD n° 482, de 27/08/2013.

2.2 - Reconhecer a culpa da Concessionaria pela ocorréncia do Fato
Relevante da Operagéo - Falha no Fornecimento de Energia na Su-
bestacdo de Benfica, as 10:52h, do dia 30 de janeiro de 2013 - B.O.
de Fato Relevante n° 0206, desta AGETRANSP, e, por tal motivo,
aplicar a Concessionaria SUPERVIA - CONCESSIONARIA DE
TRANSPORTE FERROVIARIO S/A a penalidade de ADVERTENCIA,
com base na Nota Técnica da CATRA de fls. 36/45, no Parecer da
PGA de fls. 142/147 e na Clausula Décima Nona, alinea “a” do Oitavo
Termo Aditivo ao Contrato de Concessédo, por infragdo as Clausulas
Quarta e Décima, inciso I, do Contrato de Concesséao.

Art. 3°- Determinar a Camara de Transportes e Rodovias - CATRA
que, apos o transito em julgado desta decisdo, seja lavrado o res-
pectivo auto de infragdo e procedidas as anotacdes de cabimento.

Art. 4°-Determinar a SECEX a tomada de providéncias administrativas
para o arquivamento deste feito apds o transito em julgado da pre-
sente decisdo.

Art. 5°
gao.

Esta Deliberacdo entrard em vigor na data de sua publica-

Rio de Janeiro, 17 de dezembro de 2013

LUIZ ANTONIO LARANJEIRA BARBOSA
Conselheiro-Presidente do julgamento
MAURICIO AGNELLI
Conselheiro Relator
FRANCISCO JOSE REIS
Conselheiro Revisor
HERVAL BARROS DE SOUZA
Conselheiro (Voto vencido)

JOAO CARLOS DA SILVEIRA LOUREIRO

Conselheiro
Id: 1610808. A faturar por empenho

DEPARTAMENTO DE TRANSITO

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 26.12.2013

PROC. N° E-12/058/207/2013 - AUTORIZO o reembolso no valor de
R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a favor da servidora Beatriz Maria Mar-
ques Diniz, matr. 24/007.252-0, ID Funcional 4270423-5, relativo a de-
fesa elaborada pela advogada Bianca Moraes Reis, OAB/RJ 108910,
referente ao processo judicial n® 0041578-81.2013.19.0001.

Id: 1611470. A faturar por empenho

DEPARTAMENTO DE TRANSITO

DESPACHOS DO PRESIDENTE
DE 27.12.2013

PROC. N° E-12/410109/2012 - RECONHEGCO A DIVIDA, no valor de
R$ 70.838,86 (setenta mil oitocentos e trinta e oito reais e oitenta e
seis centavos), a favor de MAXWAL RIO LOCAGCOES E SERVICOS
LTDA, referente ao periodo de 19 a 30 de dezembro do exercicio de
2011, na forma do inciso VI, do art. 14, do Decreto n° 41.880/2009.

PROC. N° E-12/415018/2012 - RECONHECO A DIVIDA, no valor de
R$ R$ 779.632,37 (setecentos e setenta e nove mil seiscentos trinta e
dois reais e trinta e sete centavos), a favor de MAXWAL RIO LOCA-
COES E SERVICOS LTDA, referente ao periodo de janeiro a outubro
do exercicio de 2012, na forma do inciso VI, do art. 14, do Decreto n°
41.880/2009.

PROC. N° E-12/417242/2012 - RECONHECO A DIVIDA, no valor de
R$ 238.094,06 (duzentos e trinta e oito mil noventa e quatro reais e
seis centavos), a favor de MAXWAL RIO LOCACOES E SERVICOS
LTDA, referente ao periodo de janeiro a julho do exercicio de 2012,
na forma do inciso VI, do art. 14 do Decreto n° 41.880/2009.

Proc. n° E-12/417482/2012 - RECONHECO A DIVIDA, no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais), a favor da ASSOCIACAO DOS LOJISTAS
DO SHOPPING ESTRADA, referente ao periodo de agosto do exer-
cicio de 2012, na forma do inciso VI, do art. 14 do Decreto n°

41.880/2009.
Id: 1611503. A faturar por empenho

DEPARTAMENTO DE TRANSITO

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 27.12.2013

PROC. N° E-12/414380/2012 - RECONHEGO A DIVIDA, no valor de
R$ 3.678,00 (trés mil seiscentos e setenta e oito reais), a favor de
QUALYTECK RJ TECNOLOGIA EM INFORMATICA S.A.,
parcela de aquisicdo de fitas de impressora, cartuchos e toner, des-
crita no recibo as fls. 04 e 05 do processo administrativo, na forma do
inciso VI, do art. 14, do Decreto n° 41.880/2009.

reais e sessenta centavos), em favor da servidora ROSANGELA DE
FATIMA BASTOS, matricula 292.179-9, com base no art. 1°, inciso |,
alinea “d” da Deliberagéo n° 244, de 18 de dezembro de 2007, do
Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, e bem como o que
determina o art. 14 do Decreto Estadual n° 44.040, de 21 de janeiro
de 2013, referente ao pagamento do Abono de Permanéncia dos
exercicios de 2009, 2010, 2011 e 2012, conforme o decidido no pro-
cesso administrativo.

Id: 1611353. A faturar por empenho

Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestao

ATO DOS SECRETARIOS

RESOLUCAO CONJUNTA SEPLAG/SEFAZ N° 331
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

DISPOE SOBRE O CALENDARIO DE PAGA-
MENTO DOS SERVIDORES E MILITARES ATI-
VOS E INATIVOS DA ADMINISTRAGAO ESTA-
DUAL DIRETA E INDIRETA, DOS EMPREGA-
DOS DAS EMPRESAS PUBLICAS E SOCIE-
DADES DE ECONOMIA MISTA SOB CONTRO-
LE DO ESTADO, E PENSIONISTAS DO ESTA-
DO DO RIO DE JANEIRO PARA O ANO DE
2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO E O
SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA, no uso de suas atribui-
¢des legais que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, e tendo
em vista o Decreto n° 42.495, de 02 de junho de 2010, o Decreto n°
42.520, de 17 de junho de 2010 e o que consta do Processo n°® E-
01/001/369/2013,

RESOLVEM:

Art. 1° - O pagamento dos servidores e militares ativos e inativos da
Administracdo Estadual Direta e Indireta, dos empregados das Empre-
sas Publicas e Sociedades de Economia Mista sob controle do Es-
tado, e pensionistas do Estado do Rio de Janeiro, para o exercicio de
2014 seré efetuado de conformidade com as tabelas constantes do
anexo.

Paragrafo Unico - Excetuam-se do disposto no caput os 6rgéos, en-
tidades e empresas que ja possuam autorizagcdo para pagamento em
data diversa da definida nesta Resolugdo Conjunta.

Art. 2° - Esta Resolugdo Conjunta entrard em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 27 de dezembro de 2013

SERGIO RUY BARBOSA GUERRA MARTINS
Secretario de Estado de Planejamento e Gestao

RENATO AUGUSTO ZAGALLO VILLELA DOS SANTOS
Secretario de Estado de Fazenda

CALENDARIO 2014 DE PAGAMENTO DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO

Servidores Ativos e Inativos da Administracao Direta, Indireta e
Fundagodes

Calendario de Pagamento dos Servidores - 2014

Més de Referéncia TIPO Més de Pagamento
INATIVOS  ATIVOS

Dezembro/2013 2 3 Janeiro
Janeiro 3 4 Fevereiro
Fevereiro 5 6 Marco
Marco 1 2 Abril
Abril 2 5 Maio
Maio 2 3 Junho
Junho 1 2 Julho
Julho 1 4 Agosto
Agosto 1 2 Setembro
Setembro 1 2 Outubro
Outubro 3 4 Novembro
Novembro 1 2 Dezembro

Calendario de Pagamento das Pensionistas - 2014

Id: 1611720. A faturar por

DEPARTAMENTO DE TRANSITO
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DESPACHO DO COORDENADOR
DE 23.12.2013

PROC. N° E-12/061/11056/2013 - MARCO ANTONIO BRITO MEIRE-
LES, matr. n® 24/000.266-7, ID Funcional 20625863. DEFIRO o abono
de permanéncia a partir de junho de 2013, até a data da publicagéo
da aposentadoria voluntaria ou compulsoria.

Id: 1611471. A faturar por empenho

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
ATO DO DIRETOR-PRESIDENTE
PORTARIA PR-N° 90 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

DESIGNA SERVIDORES PARA OS FINS QUE
MENCION
O DIRETOR PRESIDENTE DA IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO - I.0., Empresa Publica vinculada a Casa Civil
da Governadoria do Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atri-
buicdes legais e, tendo em vista o que consta no processo n° E-
12/079/0749/2013,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores LUIZ GONZAGA SIMOES DIAS, Che-
fe da Divisdo de Editoracdo do Diario Oficial, matr. 208, LUIZ OTAVIO
BAZILIO DE LEMOS, Chefe de Secédo de Manutengao Industnal matr.
797, e WILSON BATISTA DA S. MENEZES, Chefe de Secgao de En-
cadernagdo, matr. 429, para, sob a presidéncia do primeiro, constituir
Comissdo com o objetivo de fiscalizar o Contrato n° 26/2013, firmado
com a empresa ANDRE LUIS DAMASIO - ME.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagédo.

Niterdi, 27 de dezembro de 2013

HAROLDO ZAGER FARIA TINOCO

Diretor-Presidente
Id: 1611359

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE
DE 27/12/2013
PROCESSO N° 10/1242/11 - RATIFICO a presente Inexigibilidade de
Licitagdo para aquisicdo de livros para o Projeto Mais Leitura, con-
forme pedido de fls. 296, na forma do inciso | do art. 25 da Lei n°
8.666/93, e com base, respectivamente, na manifestat;,éo da ASAUP,
fls. 393, da ASJUP, fls. 403/405, e aprovagdo da Sra. Diretora Ad-
ministrativo-Financeira as fls. 406. Adjudico os servigos as empresas
EDIOURO PUBLICACOES DE PASSATEMPOS E MULTIMIDIA LTDA,
no valor de R$ 13.000,00; EDITORA NOVA FRONTEIRA PARTIClPA-
COES S.A., no valor de R$ 245.362,50 e EDIOURO PUBLICACOES
LTDA, no valor de R$ 44.722,50, com fundamento no art. 26 da lei de

licitagdo acima citada.
1d: 1611550

SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL
CENTRO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO
E COMUNICAGAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 18.12.2013

PROCESSO N° E-12/078/2685/2013 - RECONHEGO A DiVIDA, no
valor de R$ 38.747,60 (trinta e oito mil setecentos e quarenta e sete

N Més de Referéncia Finais de Inscricdo
referente 2 Finais [Finais [Finais [Finais [Finais
0 -1 -3 4-5 6-7 8 -9
Janeiro 27 28 29 30 31
. Fevereiro 24 25 26 27 28
PETP Margo 25 26 27 28 31
Abril 24 25 28 29 30
Maio 26 27 28 29 30
Junho 24 25 26 27 30
Julho 25 28 29 30 31
Agosto 25 26 27 28 29
Setembro 24 25 26 29 30
Outubro 27 28 29 30 31
Novembro 24 25 26 27 28
Dezembro 17 18 19 22 23

Calendario de Pagamento do 13° Salario - 2014

FAIXA SALARIAL

ATE R$950,00 ACIMA DE R$ 950,00
INTEGRAL ANTECIPAGAO 50% |COMPLEMENTA-
CAo
\ 31/07/2014 31/07/2014 17/12/2014
Id: 1611706

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 11.01.2013

*PROC. N° E-09/93001121/2012 - DEFIRO o pedido de afastamento
para campanha eleitoral da servidora MONICA DOS SANTOS PINTO,
matricula 889462-8, da Secretaria de Estado de Seguranca, no pe-
riodo de 07/07/2012 a 07/10/2012, nos termos da Lei Complementar
n°® 64/1990, combinado com o inciso IV, do art. 74 do Decreto n°
2.479/79.

*Omitido no D.O. de 14.01.2013.

Id: 1602260

SUBSECRETARIA GERAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANGAS
COORDENADORIA DE ADMINISTRA(;AO DE PESSOAL

DESPACHO DO COORDENADOR
DE 27/12/2013

PROCESSO N° E-01/004/3219/2013 - LUIZ CLAUDIO NOGUEIRA DA
SILVA - Id. Funcional 42352606. ANOTE-SE, para fins de aposenta-
doria, o tempo de servico em atividade prestado a Iniciativa Privada,
no total de 5226 (cinco mil duzentos e vinte e seis) dias de efetivo
exercicio.

Id: 1611457

ADMINISTRAGAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

FUNDAGAO CENTRO ESTADUAL DE ESTATISTICAS,
PESQUISAS E FORMACAO DE SERVIDORES
PUBLICOS DO RIO DE JANEIRO

DESPACHOS DO ORDENADOR DE DESPESAS
DE 18/12/2013

PROC. N° E-01/007/001409/2013 - HOMOLOGO o resultado da lici-
tagdo, na modalidade Pregdo Eletrénico n° 014/2013, tendo como ob-
jeto a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de ser-
vicos de modernizagéo nos dois elevadores do prédio sede da Fun-

dacdo CEPERJ, licitagédo realizada no dia 18.12.2013, tendo sido de-
clarada DESERTA.

DE 20/12/2013

PROC. N° E-01/007/001126/2013 - HOMOLOGO o resultado da lici-
tagdo, na modalidade Pregdo Presencial n° 003/2013, em favor da
empresa INVENTAE SISTEMAS INTEGRADOS LTDA tem como ob-
jeto a contratacédo de empresa para prestacédo dos servigos de cons-
trugdo do portal corporativo no prédio sede da Fundacdo CEPERJ, no
valor de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais).

PROC. N° E-01/052/1242/2013 - HOMOLOGO o resultado da licita-
¢ao, na modalidade Pregdo Eletrénico n° 015/2013, em favor da em-
presa OBRA PRIMA DE PATY DO ALFERES MATERIAL DE CONS-
TRUGCAO LTDA, tem como objeto a aquisicdo de material de higiene
pessoal para reposicdo de estoque da Fundacdo CEPERJ, no valor
de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais).

Id: 1611567. A faturar por empenho

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

ATO DO DIRETOR-PRESIDENTE

PORTARIA RIOPREVIDENCIA PRE N° 250
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013

REGULAMENTA CRITERIOS E PROCEDIMEN-
TOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS PARA
CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU
E STRICTO SENSU PARA OS SERVIDORES
OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO DO RIOPREVIDENCIA, E DE SERVI-
DORES OCUPANTES DE CARGO EM COMIS-
SAO NO RIOPREVIDENCIA PERTENCENTES
AO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA OU
INDIRETA, NA ESFERA FEDERAL, ESTADUAL
OU MUNICIPAL.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - RIOPREVIDENCIA, no
uso das atribuicdes que lhe conferem a Lei Estadual n® 3.189, de 22
de fevereiro de 1999, alterada pela Lei Estadual n® 5.260, de 12 de
junho de 2008, e a Lei Complementar n.° 132, de 25 de novembro de
2009,

RESOLVE:

Art. 1°- A concessdo de bolsa para cursos de Pdés-Graduagéo Lato
Sensu e Stricto Sensu condicionam-se a vinculagdo do curso e de
sua area de concentracdo com:

I - a atividade exercida pelo servidor; ou
Il - a atribuigdo do cargo ou fungdo que o servidor exerce; ou
Il - a atribuicdo ou competéncia do Rioprevidéncia.

§ 1°- Considerar-se-a P6s-Graduagao Lato Sensu o curso com carater
de educagdo continuada, com carga horaria minima de 360 horas,
realizado por instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacgado para
atuar nesse nivel educacional e que cumpra na integra, as disposi-
¢des normativas do Conselho Nacional de Educacao, vigente a época
da realizagéo do curso.

§ 2°- Considerar-se-do cursos de Pdés-Graduagédo Stricto Sensu os
programas de Mestrado e Doutorado autorizados e reconhecidos pelo
Ministério da Educagao.

§ 3°- Serdo aceitos cursos de Poés-Graduacdo Lato Sensu a distancia
desde que a realizagdo das provas e a defesa de monografia ou tra-
balho de concluséo de curso, estejam em conformidade com as exi-
géncias do Ministério da Educacao.

Art. 2°- O Programa de Pdés-Graduagdo objetiva a ampliagdo do co-
nhecimento e o aprimoramento dos servidores do RIOPREVIDENCIA,
em areas de interesse definidas pela Administragédo, visando a exce-
léncia dos servigos prestados pela Instituicéo.

Art. 3°- A autorizagdo para participagéo de servidor ocupante de car-
go de provimento efetivo nos cursos de Pds-Graduagdo fica condicio-
nada ao preenchimento dos seguintes requisitos gerais:

| - ter concluido, até a data de efetuagdo da matricula, curso superior
reconhecido pelo Ministério da Educagéo - MEC;

Il - ser ocupante de cargo de provimento efetivo do RIOPREVIDEN-
CIA;

Il - ndo computar tempo para se aposentar por periodo inferior a
1.825 (mil oitocentos e vinte cinco) dias ou 5 (cinco) anos, contados
do término do curso; e

IV - firmar com o Estado termo de compromisso, assumindo perma-
necer em exercicio de cargo ou fungdo publica no Poder Executivo
Estadual por, no minimo, 3 (trés) anos ap6s o término do curso, con-
forme modelo constante no Anexo II.

Art. 4°- A autorizagdo para participagdo de servidor ocupante de car-
go em comissdo no Rioprevidéncia pertencente ao Quadro Permanen-
te de Pessoal da Administragdo Publica Direta ou Indireta, na esfera
Federal, Estadual ou Municipal nos cursos de Pdés-Graduagéo fica
condicionada ao preenchimento dos seguintes requisitos gerais:

I - ter concluido, até a data de efetuagdo da matricula, curso superior
reconhecido pelo Ministério da Educagao - MEC;

Il - ser ocupante de cargo comissionado de Coordenador, Gerente ou
Diretor.

Art. 5°- A concessdo de bolsa para cursos de Pés-Graduagéo obser-
vara as seguintes condigoes:

| - disponibilidade financeira e orgamentaria do Rioprevidéncia;

Il - a concesséo de bolsa ndo tera efeitos financeiros retroativos;

Il - o servidor bolsista que desistir formalmente, abandonar o curso
ou nele for reprovado devera ressarcir ao Rioprevidéncia o valor da
bolsa, corrigido e atualizado;

IV - seréd suspensa a bolsa do servidor ocupante de cargo em co-
missdo exonerado ou cedido para outro érgdo/entidade da Adminis-
tragdo Publica Direta ou Indireta, na esfera Federal, Estadual ou Mu-
nicipal, ndo cabendo o ressarcimento ao Rioprevidéncia do valor pa-
g0;

V - o servidor bolsista do quadro efetivo do Rioprevidéncia exonerado
do cargo em comissdo continuara percebendo o valor da bolsa;

VI - o Rioprevidéncia ndo podera pagar pela mesma disciplina do cur-
so duas vezes, ficando o servidor com a responsabilidade pelo pa-
gamento das disciplinas nas quais ndo obtiver frequéncia e/ou apro-
veitamento minimo;

VIl - o servidor devera apresentar, trimestralmente, ao Rioprevidéncia,
comprovante de frequéncia e de situagdo académica a serem forne-
cidos pela Instituigdo de Ensino Superior na qual estiver frequentando
0 curso.

Art. 6°- O candidato a bolsa de Pds-Graduagéo devera atender, ain-
da, aos seguintes requisitos:

I - ndo estar usufruindo nenhuma das licengas e afastamentos em ra-
z&o de:

a) atividade politica;

b) trato de interesses particulares;

c) desempenho de mandato classista;
d) servir em outro 6rgdo ou entidade;
e) exercicio de mandato eletivo.

Il - ndo estar respondendo a processo disciplinar;



